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Commissione Paritetica Cantonale delle Falegnamerie
6500 Bellinzona, 19 dicembre 2003 EG/sl

Alle spettabili
falegnamerie e fabbriche di mobili
e serramenta del cantone Ticino

ADEGUAMENTI CONTRATTUALI A PARTIRE DAL 1° GENNAIO 2004

Egregi Signori,
I'Associazione Svizzera Fabbricanti di Mobili e Serramenti — sezione del cantone Ticino,

I'Organizzazione Cristiano Sociale Ticinese e il Sindacato Edilizia & Industria hanno concordato i se-
guenti adeguamenti contrattuali:

1. Proroga validita del Contratto Collettivo di Lavoro

La validita del Contratto Collettivo di Lavoro attualmente vigente & stata prorogata al
30 giugno 2004.

2. Adeguamenti salariali e salari minimi

CATEGORIA ADEGUAMENTI SALARIALI
fr.Jora fr.Jora salario
generale individuale minimo

qualificati 0.30 0.10 25.80
ausiliari 0.20 0.10 22.75
manovali 0.25 19.60
posatori 0.30 0.10 26.80
aiuto posatori 0.30 0.10 24.00
giovani lavoratori 1° 0.20 0.10 21.20
giovani lavoratori 2° 0.20 0.10 22.55
giovani lavoratori 3° 0.20 0.10 23.95
apprendisti 1° (corso base 1) 450.00 *
apprendisti 2° 700.00 *
apprendisti 3° 1'000.00 *
apprendisti 4° 1'500.00 *

* invariati rispetto al 2003



Per aumento generale si intende I'aumento da concedere a tutti i lavoratori della rispettiva
categoria.

Per contro I'aumento individuale e da distribuire dal datore di lavoro in base al suo libero

apprezzamento ai lavoratori di ogni singola categoria e piu precisamente come al seguente
esempio:

ditta con 3 lavoratori qualificati

Ipotesi 1: fr. 0.10 ad ognuno dei 3 lavoratori
Ipotesi 2: fr. 0.15 a 2 lavoratori

fr. -.-a 1 lavoratore
Ipotesi 3: fr. 0.30 a 1 lavoratore

fr. -.- agli altri 2 lavoratori

Come menzionato precedentemente, ci permettiamo rammentarvi che 'aumento individuale e
da applicare ad ogni singola categoria.

4, Coefficiente per la tramutazione del salario orario in salario mensile
E’ confermato in 2313 (orario di lavoro, giorni festivi, vacanze e tredicesima mensilita).

Per la trasformazione vi rimandiamo alla tabella gia in vostro possesso.

Siamo volentieri a vostra disposizione per fornirvi i ragguagli che dovessero rivelarsi necessari ed ap-
profittiamo dell’occasione per porgervi i nostri migliori saluti.

per la Commissione Paritetica Cantonale
il presidente: il segretario:

M. Pellegrini E. Genini
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