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Adeguamenti salariali 2018 dal 1° aprile 2018

Gentili Signore,
Egregi Signori,
conformemente al contenuto dell’art. 9.4.1 (Compensazione automatica del rincaro) del Contratto Collettivo

Nazionale 2016-2019 (CCL-CH), siamo a comunicarvi gli aumenti salariali per il 2018, gia negoziati durante
le trattative per la stesura del presente CCL.

Dal 1° aprile 2018 saranno percio valide le seguenti disposizioni:

1. Aumento del salario reale

| salari mensili realmente versati a tutti i lavoratori (giovani lavoratori AFC e CFP inclusi) devono es-
sere aumentati di 26.00 CHF al mese. L’aumento del salario deve essere riconosciuto per intero anche
a coloro che hanno un grado di impiego inferiore al 100%. Esclusi dalla maggiorazione salariale gli
apprendisti AFC e CFP;

2. Minimi salariali (salari minimi validi per le assunzioni sottoscritte da aprile 2018)

Classe Salario base (CHF)

Capo operaio 5'511.00
Lavoratori qualificato con AFC e 3 anni di esperienza 4'818.00
Lavoratori qualificato senza certificato di capacita (con CFP) 4'434.00
Lavoratore ausiliario 4'246.00
Lavoratore estraneo al ramo 3'964.00
Giovane lavoratore AFC I° anno 4'118.00
Giovane lavoratore AFC II° anno 4'353.00
Giovane lavoratore AFC IlI° anno 4'617.00




Apprendista AFC I° anno 870.00

Apprendista AFC II° anno 1'040.00
Apprendista AFC IlI° anno 1'585.00
Apprendista AFC 1'755.00
che ha terminato il tirocinio e che attende di presentarsi agli esami di fine tirocinio ’
Apprendista AFC

che non ha superato gli esami di fine tirocinio e che intende ripresentarsi agli esami 2'895.00
entro un anno (non va a scuola e/o frequenta i corsi d’introduzione)

Apprendista AFC

che non ha superato gli esami di fine tirocinio e che intende ripresentarsi agli esami 2'090.00

entro un anno (rinnovo del contratto di tirocinio, va a scuola e/o frequenta i corsi
d’introduzione)

Giovane lavoratore CFP I° anno 3'771.00
Giovane lavoratore CFP II° anno 3'993.00
Giovane lavoratore CFP Il11° anno 4'213.00
Apprendista CFP I° anno 700.00
Apprendista CFP II° anno 900.00
Apprendista CFP 1'400.00
che ha terminato il tirocinio e che attende di presentarsi agli esami di fine tirocinio ’
Apprendista CFP

che non ha superato gli esami di fine tirocinio e che intende ripresentarsi agli 2'400.00
esami entro un anno (non va a scuola e/o frequenta i corsi d’introduzione)

Apprendista CFP

che non ha superato gli esami di fine tirocinio e che intende ripresentarsi agli 1'700.00

esami entro un anno (rinnovo del contratto di tirocinio, va a scuola e/o frequenta i
corsi d’introduzione)

Rimanendo a vostra disposizione per eventuali chiarimenti, vi porgiamo cordiali saluti.
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Gjitlliano Butti, Presidente



