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Errata corrige 
alla circolale del 1° febbraio 2017 “salario di gennaio – art. 30 contratto collettivo di lavoro (CCL)”  
 
 
Gentili Signore,  
Egregi Signori,  
 
con lettera circolare del 1° febbraio 2017 avevamo segnalato che  
 

“(…) nel caso in cui vengano annunciate alla LADI ore di intemperie per il mese di gen-
naio, e che le stesse vengano da essa retribuite, queste ore possono essere pagate al 
dipendente nella misura dell’80%”.  

 
A seguito delle numerose reazioni provenienti da più parti e dopo aver approfonditamente riesaminato la 
questione dal punto di vista giuridico, conformemente ai disposti del CCL attualmente in vigore, 
l’indicazione di cui alla circolare del 1° febbraio 2017 deve essere corretta. Giusta l’art. 30 CCL, il salario 
in caso di intemperie durante il mese di gennaio deve essere corrisposto al 100%. 
 
Come noto, le parti contraenti del CCL hanno avviato i negoziati per modificare alcune disposizioni del 
CCL; tra esse figurano anche l’art. 30 e la questione relativa al versamento degli stipendi in caso di 
intemperie che saranno debitamente analizzate nel corso delle trattative. Sarà nostra premura tenervi 
convenientemente informati circa l’esito delle discussioni.  
 
Scusandoci dell’equivoco e certi di poter contare sulla vostra indulgenza e collaborazione, cogliamo 
questa occasione per porgervi i nostri distinti saluti.  
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