
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATTESTATO DI NOTIFICA PER ASSUNZIONE D’IMPIEGO 2019 
(NOTIFICA PER ATTIVITÀ LUCRATIVA DI BREVE DURATA, 90 GIORNI, SETTORE EDILIZIA) 

 
dati del lavoratore: 

cognome   

nome   

data di nascita   

n. AVS (obbligatorio!)   

salario base  fr. 

salario lordo *  fr. 

grado di impiego   

 
classe salariale:  
(apporre una crocetta sulla classe salariale) 

 C lavoratore senza conoscenze professionali. 

 B lavoratore con conoscenze professionali, ma senza certificato professionale che per le sue 
buone qualifiche viene promosso dalla classe salariale C alla classe salariale B dal datore di 
lavoro. In caso di cambiamento di posto di lavoro in un’altra impresa edile, il lavoratore man-
tiene l’assegnazione alla classe B. 

 A lavoratore edile senza certificato professionale, tuttavia: 

1. con un attestato comprovante la frequenza ai corsi riconosciuti dalla CPSA oppure 

2. riconosciuto esplicitamente dal datore di lavoro come lavoratore edile qualificato. In 
caso di cambiamento di posto di lavoro in un’altra impresa edile, il lavoratore man-
tiene l’assegnazione alla classe A. 

 Q lavoratore diplomato, quale muratore, costruttore stradale, carpentiere, ecc. … in possesso 
di un certificato professionale riconosciuto dalla CPSA (Attestato Federale di Capacità o at-
testato estero equipollente) e con almeno 3 anni di attività sui cantieri svizzeri (il periodo di 
apprendistato viene considerato come attività). 

 V lavoratore qualificato che ha concluso con successo la scuola per capi riconosciuta dalla 
CPSA o nominato capo dal proprio datore di lavoro. 

 Apprendista/praticante (allegare contratto di lavoro) 
 

data e luogo:  timbro e firma impresa edile: 
 
 

 
 

* salario comprendente le indennità per giorni festivi, le in-

dennità vacanze e le indennità 13ma – indicare unicamente 

se salario orario 
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