6501 Bellinzona, Viale Portone 4
casella postale 1319, telefono 091 821 10 60 fax 091 825 48 45
e-mail: info@cpcedilizia.ch / sito internet: www.cpcedilizia.ch

Commissione Paritetica Cantonale nel ramo della Posa dei Ponteggi

responsabile: F. Pedrioli 6500 Bellinzona, 20 dicembre 2011

e-mail:

fabia.pedrioli@cpcedilizia.ch

Alle spettabili imprese
nel settore della posa dei ponteggi
del Cantone Ticino

CALENDARIO DI LAVORO ANNO 2012

Egregi Signori,

in considerazione del fatto che, per 'anno 2012, sono possibili 248 giorni lavorativi, si € deciso di
chiedere ad ogni singola ditta di allestire, entro il 31 gennaio 2012, un proprio calendario aziendale
alle seguenti condizioni:

>

>

la durata annuale del lavoro dovra ammontare a 2123 ore (le ore sono calcolate a partire
dall'importo di 2190 ore previste contrattualmente, dedotti gli 8 giorni festivi parificati che corri-
spondono a 67 ore);

la durata massima settimanale possibile & di 48 ore.

Vi ricordiamo che il formulario in formato Excel per I'allestimento del calendario aziendale pud essere
scaricato dal nostro sito www.cpcedilizia.ch.

Il calendario € da portare a conoscenza dei lavoratori interessati (affissione sui cantieri o foto-
copie).

Eventuali modifiche verranno comunicate non appena le parti contraenti nazionali avranno concordato
le nuove disposizioni del Contratto Collettivo di Lavoro.

Commissione Paritetica Cantonale
il vice presidente: il direttore:

Paolo Locatelli 2ie anelli

Allegati:
esempio calendario sezionale base con il recupero di 2 “ponti”
calendario aziendale in bianco



