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Alle spettabili

imprese per i lavori in gesso e d'intonacatura,
gli stuccatori, i montatori ed i plafonatori

del cantone Ticino

ADEGUAMENTI CONTRATTUALI A PARTIRE DAL 1° GENNAIO 2010

Egregi Signori,

I'’Associazione Ticinese Mastri Gessatori, I'Organizzazione Cristiano Sociale Ticinese e UNIA hanno
concordato le seguenti disposizioni che entrano in vigore a partire dal 1° gennaio 2010 (eccetto
I'articolo 4 della presente circolare).

Premessa:

Le parti contraenti hanno deciso di non procedere ad adattamenti salariali (aumento generale indivi-
duale e aumento dei minimi contrattuali), a favore di un adeguamento dell'indennita per il pranzo (mo-
difica art. 20 CCL-TI)

1. Validita del Contratto Collettivo di Lavoro

La validita del Contratto Collettivo di Lavoro € prorogata fino al 31 dicembre 2010.

2. Salari base lavoratori e salari base apprendisti (invariati rispetto al 2009)
Classe salariale Descrizione Salari minimi
Orario mensile
1. Capo Lavoratore qualificato che & ricono- Fr. 31.10 Fr. 5'483.--

sciuto come capo dal datore di lavoro
o0 che ha conseguito la maestria fede-
rale

2. Gessatore con qualifica Lavoratore qualificato con attestato fe- ~ Fr. 29.60  Fr. 5'166.--
derale di capacita o attestato estero ri-

conosciuto come equivalente dalla
CPC
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Classe salariale Descrizione Salari minimi
Orario mensile

3. Gessatore senza qualifica ~ Lavoratore con conoscenze ed espe-  Fr, 28.60  Fr. 4'992.--
rienza professionale

4. Intonacatore o Plafonatore ~ Lavoratore con conoscenze ed espe-  Fr, 27.10  Fr. 4779.--
rienza professionale

5 Manovale Lavoratore senza qualifica e senza  Fr. 24.60  Fr. 4'296.--
esperienza nella professionale in CH

6.  Giovani lavoratori a) dal mese successivo al consegui- Fr.25.60  Fr.4470.--
mento dell'attestato fino alla fine
dell'anno civile successivo
b) il secondo anno civile successivo a Fr. 26.95 Fr. 4'705.--
quello del conseguimento dell'attestato

7. Apprendisti 1° anno di tirocinio Fr. 975.--
2° anno di tirocinio Fr. 1'355.--
3° anno di tirocinio Fr. 1'940.--

3. Salari mensili

Le ore da tenere in considerazione per la tramutazione del salario orario in salario mensile am-

montano a 174 come finora.

4. Modifica - dal 1° marzo 2010 - art. 20 CCL
Indennita per il pranzo (gia indennita d’inconvenienza)

L'indennita € aumentata da fr. 1.20 I'ora a fr. 1.40 I'ora dal 1° marzo 2010.

Come al solito siamo a vostra disposizione per fornirvi i chiarimenti necessari ed approfittiamo
dell'occasione per porgervi i nostri migliori saluti.
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